MARSEILLE
17 ARR.

MAIRIE DU PREMIER SECTEUR

Marseille, le 2 septembre 2026

LA MAIRE

N°Elise : D26-022646
Nos réfs: SC/JS/JN/LB

Madame la Directrice, Monsieur le Directeur,

A I’occasion de cette rentrée scolaire 2026-2027, nous tenons a vous adresser, ainsi qu’a I’ensemble
de vos équipes pédagogiques, nos veeux de réussite les plus chaleureux pour cette nouvelle année
qui commence.

L’éducation demeure la priorité absolue de notre mandat, comme en témoigne le premier budget de
la municipalité entierement alloué a ce secteur, qui atteint 320 millions d’euros, soutenu par
I’investissement global historique de 1,5 milliard d’euros du Plan Ecoles. A titre d’exemple, 1’école
Baya, I’école des Convalescents et 1’école Amédée Autran sont concernées par ce plan dans les ler
et 7e arrondissements.

Dans notre secteur, la période estivale a été mise a profit par nos services pour mener a bien
d’importants chantiers de rénovation. Fidéles a nos engagements en matiére de transition
écologique et de confort thermique, nous avons poursuivi le déploiement du Plan Canicule (niveau
3), doté cette année de 3 millions d’euros a 1’échelle de la ville pour 1’adaptation au changement
climatique. L’école du Roucas Blanc en a directement bénéficié, a I’instar des chantiers menés aux
écoles Pharo Catalans, Neuve Sainte-Catherine ou Chanterelle. D’autres interventions ciblées de
maintenance ont également été finalisées, comme la reprise des sols a Paul Codaccioni ou le
traitement des moisissures a Bompard.

A TD’échelle de Marseille, ’effort annuel de 30 a 40 millions d’euros consacré aux travaux se
concrétise : 108 écoles sont actuellement en chantier ou en cours d’études et 37 chantiers ont
démarré depuis le début de 1’année.

Cette rentrée est également marquée par le renforcement de notre politique de gratuité et de justice
sociale. Pour la 4e année consécutive, la Ville distribue des kits complets de fournitures scolaires,
dont le contenu a été défini en lien avec les enseignants. La création d’une nouvelle « tranche
solidaire » (4e tranche tarifaire) permet en outre a 5 000 enfants supplémentaires de bénéficier de la
gratuité de la cantine et du périscolaire, portant le total a 15 000 bénéficiaires.

Garantir un cadre protecteur, c’est aussi renforcer 1’humain.

Depuis 2020, plus de 750 agents ont été recrutés. En élémentaire, le taux d’encadrement durant le
repas de midi passe ainsi a environ 1 pour 20, contre 1 pour 50 en 2019.

En maternelle, chaque classe dispose d’une ATSEM dédiée, permettant d’assurer la présence
quotidienne d’un agent dans 85 % des classes.

De son coté, la Mairie de secteur poursuit ses engagements de proximité, au plus pres des besoins
des éleves, et reconduit plusieurs initiatives :



+ la distribution des petits-déjeuners au sein des écoles Maurice Korsec et des Convalescents ;

* les activités sportives au complexe Pape Diouf, au CMA des Lices et sur le terrain de tennis
du Pharo, ainsi que 1’acces facilité a nos équipements ;

* les sorties pédagogiques sur les iles du Frioul pour les classes de CM?2 ;
* un spectacle pour I’ensemble des classes de maternelle au Théatre de 1’Odéon ;
+ la distribution de colis de Noél a tous les écoliers en décembre.

L’ensemble des services de la Mairie de secteur reste pleinement mobilisé a vos cotés tout au long
de I’année pour répondre aux besoins de votre communauté éducative.

Nous vous souhaitons, a vous, a vos équipes enseignantes ainsi qu’a 1’ensemble des agents
municipaux, une rentrée scolaire sereine et bien préparée.

Julien SORET Sophie CAMARD

Premier adjoint, délégué aux écoles Maire des ler et 7e arrondissements



